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SEKCJA 1I: ZMIANY W OGLOSZENIU
I1.1) Tekst, ktory nalezy zmienic¢:
Miejsce, w ktorym znajduje si¢ zmieniany tekst:
Numer sekcji: IV
Punkt: 5
W ogloszeniu jest: 1.Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowien zawartej umowy w
stosunku do tresci zlozonej oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy w
nastepujacych przypadkach i na okreslonych warunkach: 1)dopuszczalne jest zmniejszenie
zakresu przedmiotu umowy, gdy wynika to z potrzeb Zamawiajacego, 2)Zamawiajacy
dokonatl zmiany sposobu wykonania czg¢sci przedmiotu umowy, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, 2.Wszelkie nie wymienione w niniejszym rozdziale
niekorzystne dla Zamawiajgcego zmiany umowy, dopuszczalne s3 tylko, jezeli z powodu
nadzwyczajnej zmiany stosunkéw, spetnienie §wiadczenia przez Wykonawce byloby
polaczone z nadmiernymi trudnosciami albo grozitoby mu razacg strata, czego nie
przewidywaly one przy zawarciu umowy. 3.Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany
wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy w nastepujacych
przypadkach:a)w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug,b)w przypadku
zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3
— 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,c)w
przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub zmiany wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne,- jezeli ww. zmiany okreslone w ppkt. a), b) lub ¢) b¢dg miaty wptyw na koszty
wykonania Umowy przez Wykonawce.4.W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w
ust. 3 ppkt. a) niniejszego paragrafu warto§¢ wynagrodzenia netto nie zmieni si¢, a wartos$¢
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow. Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisOw zmieniajacych stawke
podatku od towaréw i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy. 5.W
sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 ppkt. b) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony zlozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajacych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawiera¢
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w
szczegbdlnosci Wykonawca zobowigzuje si¢ wykazac zwigzek pomigdzy wnioskowang kwotg




podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prac¢ na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac¢ jedynie dodatkowe koszty
realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem
wysokos$ci ptacy minimalnej. Zamawiajacy oswiadcza, iz nie bedzie akceptowat, kosztow
wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg
konieczne w celu ich dostosowania do wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, w
szczegblnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysokos¢
ptacy minimalnej.6. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 ppkt. ¢)
niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek
o zmian¢ Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie
kwotywynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegbélnosci Wykonawca
zobowiazuje si¢ wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwota podwyzszenia
wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 3 ppkt. ¢) niniejszego
paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty
realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o
ktérych mowa w ust. 3 ppkt. ¢) niniejszego paragrafu.7.Zmiana Umowy w zakresie zmiany
wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 3 ppkt a), b) i ¢) obejmowac bedzie wytacznie
platnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
jeszcze nie wykonano.8.0Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 3
niniejszego paragrafu na zmian¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 Umowy nalezy
do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez
Zamawiajacego.9.Zamawiajacy moze w terminie 14 dni od skutecznego dorgczenia wniosku
Wykonawcy odméwi¢ waloryzacji wynagrodzenia z powodu kazdej z powyzszych przyczyn
stanowisko swoje uzasadniajac.

W ogloszeniu powinno by¢: 1. Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowien zawartej
umowy w stosunku do tresci ztozonej oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy w nastgpujacych przypadkach i1 na okreslonych warunkach: 1) dopuszczalne jest
zmniejszenie zakresu przedmiotu umowy, gdy wynika to z potrzeb Zamawiajacego, 2)
Zamawiajacy dokonal zmiany sposobu wykonania czg¢sci przedmiotu umowy, czego nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, 2. Wszelkie nie wymienione w
niniejszym rozdziale niekorzystne dla Zamawiajgcego zmiany umowy, dopuszczalne sg tylko,
jezeli z powodu nadzwyczajnej zmiany stosunkéw, spetnienie §wiadczenia przez Wykonawce
byloby potaczone z nadmiernymi trudnosciami albo grozitoby mu razacg stratg, czego nie
przewidywaly one przy zawarciu umowy. 3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany
wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy w nast¢pujacych przypadkach: a)
w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug, b) w przypadku zmiany wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3 — 5 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, ¢) w przypadku zmian zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmiany
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, d) zmiany zasad
gromadzenia 1 wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych - jezeli w.w.
zmiany okre$lone w ppkt. a), b), ¢) lub d) beda miaty wptyw na koszty wykonania umowy
przez Wykonawcg. - jezeli ww. zmiany okreslone w ppkt. a), b),c) lub d) beda miaty wptyw
na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce. 4. W sytuacji wystapienia okolicznosci
wskazanych w ust. 3 ppkt. a) niniejszego paragrafu warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni



sie, a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisow
zmieniajgcych stawke podatku od towaréw i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i
ustug oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie
Umowy. 5. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 ppkt. b) niniejszego
paragrafu Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiang
Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie
przepisOw zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien
zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w
szczegblnosci Wykonawca zobowigzuje sie¢ wykazac zwigzek pomigdzy wnioskowang kwota
podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na
kalkulacj¢ wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe koszty
realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem
wysokosci ptacy minimalnej. Zamawiajacy oswiadcza, iz nie bedzie akceptowal, kosztow
wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg
konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, w
szczegblnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysokos¢
ptacy minimalnej. 6. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 ppkt. c)
niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony zlozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek
o zmian¢ Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokos$ci
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczeg6lnosci Wykonawca zobowiazuje
si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia a
wplywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 3 ppkt. ¢) niniejszego paragrafu na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy,
ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwiazku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 3
ppkt. ¢) niniejszego paragrafu. 7. W sytuacji wystapienia okolicznos$ci wskazanych w ust. 3
ppkt. d) niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajacemu pisemny
wniosek o zmiang Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
wejsciu w zycie przepisOw zmieniajacych zasady gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018
r. o pracowniczych planach kapitatowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca
zobowiazuje si¢ wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia, a wptywem zmian zasad gromadzenia i wysoko$ci wpltat do pracowniczych
planéw kapitatowych. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji
Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmianami zasad gromadzenia
i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych. Zamawiajacy o§wiadcza, iz nie
bedzie akceptowal, kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom
Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysokos$ci wptat do
pracowniczych planéw kapitalowych, w szczegdlnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia
w kwocie przewyzszajacej wysokos¢ wptat do pracowniczych planéw kapitatowych. 8.
Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 3 ppkt a),
b),c) i d) obejmowac bedzie wylacznie ptatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany



odpowiednio stawki podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do
pracowniczych planéw kapitalowych, jeszcze nie wykonano. 9. Obowigzek wykazania
wplywu zmian, o ktérych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu na zmian¢ wynagrodzenia, o
ktérym mowa w § 5 ust. 1 Umowy nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania
zmiany Umowy przez Zamawiajgcego. 10. Zamawiajacy moze w terminie 14 dni od
skutecznego dorgczenia wniosku Wykonawcy odméwic¢ waloryzacji wynagrodzenia z
powodu kazdej z powyzszych przyczyn stanowisko swoje uzasadniajac.



